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CZASIE TRWANIA EPIDEMII COVID-19

I. Ogélne zasady

. Od dnia 01.06.2020 r. Sulkowicki Osrodek Kultury wznawia dziatalnoé¢ w budynku

przy ul.1 Maja 70.

Do pracy przychodzg osoby zdrowe.

Wszystkie osoby wchodzace do budynku zobowigzane sg do korzystania z ptynu do
dezynfekcji rak znajdujacego si¢ przy wejéciu do budynku.

Wyznaczony przez dyrektora pracownik, stosujac odpowiednie $rodki ochrony,
dokonuje przy wejsciu pomiaru temperatury pracownikom oraz osobom wchodzacym
do budynku.

Pracownicy zobowiazani sa zachowac¢ dystans spoteczny 1,5 m,

Pracownicy zobowigzani sa do utrzymania wysokiej higieny mycia rak i dezynfekeji
stanowisk pracy, sprzetu kuchennego oraz naczyn i sztuécow.

Pracownicy zobowiazani sa do codziennych prac porzadkowych ze szezegdlnym
uwzglednieniem utrzymania czystosci ciagdw komunikacyjnych, dezynfekcji
powierzchni dotykowych ( porgczy, klamek, wylacznikdéw, powierzchni plaskich,
blatéw itd.)

Wyznaczony przez dyrektora pracownik zobowigzany jest do systematycznej
dezynfekcji toalet (raz na godzine) oraz do wietrzenia pomieszczen.

W przypadku wystapienia u pracownika niepokojacych objawdw, sugerujacych
zakazenie korona wirusem, nalezy niezwlocznie odsungé go od pracy a nastepniec
odizolowa¢ w osobnym pomieszczeniu. Nalezy powiadomié PSSE oraz stosowaé sie
scisle do wydanych polecen i instruke;ji.

Obszar , w ktérym poruszat si¢ pracownik nalezy poddaé gruntownej dezynfekcji.

II. Cel wdrazania rekomendacji:

. Kompleksowe, profilaktyczne dziatanie przeciwepidemiczne dostosowane do

aktualnej sytuacji epidemiologiczne] oraz regulacji i wytycznych rzgdowych.
Minimalizowanie ryzyka rozprzestrzenia si¢ koronawirusa w zwigzku z dziaalnoscia
o$rodka kultury.

Zapewnienia bezpieczenstwa pracownikéw i wspdtpracownikow osrodka kultury oraz
odbiorcow.

III. Procedury wznawiania dzialalnosci osrodka kultury

Stopniowe odmrazanie dziatalno$ci oérodka kultury:

%

1.

Utrzymanie w mozliwie jak najszerszym stopniu dziatalnosci statutowe]j w sieci.

2. Poszukiwanie 1 prowadzenie innych form dzialalnosci osrodka kultury, nie

wymagajacych bezposrednich kontaktéw z publicznoscia.
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Zaniechanie, do odwotania, organizacji wydarzen dla wigkszych grup ludzi (debat,
spotkan, koncertoéw, wernisazy, konferencji, eventow plenerowych, przegladow,
targdw), z wyjatkiem tych, ktoére moga odbywa¢ si¢ online.

Umozliwienic prowadzenia zajeé ruchowych (w tym artystycznych) oraz z zakresu
edukacji artystycznej i kulturowej na otwartych przestrzeniach:

e 0 wymiarach minimum 62x30m - obowigzujacy limit uczestnikéw to 14 osob
(+ 2 osoby prowadzace), z zachowaniem odlegloéci pomigdzy nimi co
najmniej 2 m,

+ 0 wymiarach minimum 105x68 m - obowigzunjgcy limit uczestnikéw to 22
osoby (+ 4 osoby prowadzace), z zachowaniem odleglosci pomigdzy nimi co
najmniej 2 m.

Umozliwienie prowadzenja zaje¢ ruchowych (w tym artystycznych) i tych z zakresu
edukacji artystycznej i kulturowej W oblektach zamknietych, gdzie na jednego
uczestnika musi przypada¢ co najmniej 10 m’:

e 12 0s6b + 1 osoba prowadzaca (w obiektach do 300 m %,

o 16 0s6b + 2 osoby prowadzace (w obiektach od 301 do 800 m 2,

e 24 osoby + 2 osoby prowadzace (w obiektach od 801 do 1000 m 3,

s 32 osoby + 3 osoby prowadzace (w obiektach powyzej 1000 m 3.
Umozliwienie prowadzenia indywidualnych zaje¢ (prowadzacy - uczestnik) z zakresu
edukacji artystycznej i kulturowej w pomieszczeniu, z zachowaniem odleglosci co
najmniej 2 m i poddaniem dezynfekcji wszystkich przedmiotéw majacych bezposredni
kontakt z osobami, ktore je uzytkuja.

Opracowanie regulaminu zaje¢ w nawigzaniu do ich specyfiki i obowigzujacych
WYmMogow.

Zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, wietrzenia nieklimatyzowanych pomieszczen po
kazdych indywidualnych zaj¢ciach.

Serwis, przeglad i odkazanie sprz¢tu wentylacyjno-klimatyzacyjnego (o ile przepisy
sanitarne pozwola na jego stosowanie) oraz wdrozenie czgstszych i dtuzszych przerw
celem wietrzenia mechanicznego 1 grawitacyjnego sal. Rozwazenie mozliwosci
funkcjonowania bez korzystania z urzadzedi wentylacyjno-klimatyzacyjnych w
sytuacji, gdy nie bedzie to mozliwe ze wzgledéw sanitarnych.

Zaniechanie, do czasu wznowienia dzialalnoéci kin i teatréw, projekeji filmow i
wystawiania przedstawien teatralnych, operowych, baletowych, musicalowych w
zamknietych pomieszczeniach. W przypadku ztagodzenia obostrzen stosowanie w tym
zakresie wytycznych wlasciwych dla tej dziatalnosci.

IV. Zapewnienie bezpieczenstwa pracownikom i wspélpracownikom:

. Poinformowanie pracownikow, obstugi, a takze klientéw o zakazie przebywania w

obiekcie 0s6b z niepokojacymi objawami choroby zakaznej, po kontakcie z osobg
chora, zakazona, izolowang lub poddang kwarantannie; w powyzszej sytuacji zalecane
jest pozostanie w domu, skorzystanie z teleporady medycznej, a w razie pogarszania
sie stanu zdrowia - wezwaniu pogotowia ratunkowego.

Podzial realizowanych przez instytucje zadan tak, aby ich cze$¢ - niewymagajgca
fizycznej obecno$ci pracownikéw w siedzibie - mogla by¢ jak najdiuzej realizowana
zdalnie.

Organizacje stanowisk pracy z uwzglednieniem wymaganego dystansu przestrzennego
miedzy pracownikami (minimum 1,5 m).
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Organizacje trybu pracy z uwzglednieniem systemu zmianowego i rotacyjnego oraz
niezb¢dnej rezerwy kadrowej, na wypadek wzrostu ryzyka epidemicznego (dzialania
rekomendowane).

Zapewnienie stuzbom porzadkowym oraz pracownikom majacym kontakt z
odbiorcami dostgpu do srodkéw ochrony indywidualnej (maseczki ochronne, rekawice
jednorazowe) i preparatow do dezynfekcji rak.

Zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, wietrzenia nieklimatyzowanych pomieszczefi.
Serwis, przeglad i odkazanie sprzetu wentylacyjno-klimatyzacyjnego (o ile przepisy
sanitarne pozwola na jego stosowanie) oraz wdrozenie czestszych
1 dluzszych przerw celem wietrzenia mechanicznego i grawitacyjnego sal. Rozwazenie
mozliwosci  funkcjonowania bez korzystania z urzadzen wentylacyjno-
klimatyzacyjnych w sytuacji, gdy nie bedzie to mozliwe ze wzgledow sanitarnych.
Ograniczenie do niezbednego minimum spotkan i narad wewnetrznych; spotkania
powinny by¢ przeprowadzane przy otwartych oknach, z zachowaniem odleglosci
pomiedzy osobami (minimum 1,5 m); preferowany kontakt telefoniczny oraz
mailowy.

Ograniczenie korzystania przez pracownikéw 1 wspolpracownikéw z przestrzeni
wspdlnych, w tym:

» wprowadzenie roznych godzin przerw,

« zmniejszenie liczby pracownikéw korzystajacych ze wspélnych obszaréw w
danym czasie (np. przez rozlozenie przerw na positki).

Otoczenie szczegodlng troska pracownikow z grup bardzie] narazonych na ryzyko
epidemiczne — jesli to mozliwe nieangazowanie w bezposredni kontakt z odbiorca
0sob powyzej 60 roku zycia oraz przewlekle chorych.

Wrytyczne dla pracownikow:

+ Przed rozpoczeciem pracy, tuz po przyjsciu do pracy obowiazkowo nalezy
umy¢ rece woda z mydiem.

« Nosi¢ ostong nosa i ust, ewentualnie przylbice oraz rgkawice ochronne,
ewentualnie regularnie  dezynfekowaé rece podczas wykonywania
obowiazkow.

e Zachowal bezpieczng odlegloé¢ od rozmoéwcy 1 wspolpracownikow
(rekomendowane sg 2 metry).

» Regularnie czesto 1 doktadnie my¢ rece wodg z mydlem, zgodnie # instrukcja
znajdujaca sie przy umywalce, i dezynfekowaé osuszone dlonie §rodkiem na
bazie alkoholu (min. 60%).

¢ Podczas kaszlu i kichania zakry¢ usta i nos zgietym tokciem lub chusteczks -
jak najszybciej wyrzuci¢ chusteczke do zamknigtego kosza i umy¢ rece.

» Stara¢ ste nie dotykaé dtofimi okolic twarzy, zwlaszcza ust, nosa i oczu.

o Dotozy¢ wszelkich staran, aby stanowiska pracy byly czyste i higieniczne,
szczegbdlnie po zakonczonym dniu pracy. Nalezy pamigta¢ o dezynfekeji
powierzchni dotykowych, takich jak: stuchawka telefonu, klawiatura i myszka,
wigczniki §wiatel, biurka, itp.

» Regularnie (kilka razy w ciggu dnia} czysci¢ powierzchnie wspolne, z ktérymi
stykaja sie odbiorcy, np. klamki drzwi wejéciowych, porecze, blaty, oparcia
krzesel.

o Unika¢ dojazdow do pracy srodkami komunikacji publicznej, jezeli istnieje
taka mozliwosc.

Przygotowanie procedury postgpowania na wypadek wystapienia sytuacji podejrzenia
zakazenia i skuteczne poinstruowanie pracownikow.
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V. Zapewnienie bezpieczenstwa w obiekcie:

. Umieszczenie w widocznym miejscu przed wejsciem do budynku (sali, pracowni itd.)

informacji o maksymalnej liczbie odbiorcéw, moggcych jednoczesnie przebywaé w
osrodku kultury.
Zapewnienie odbiorcom $rodkéw do dezynfekcji (plyny dezynfekcyjne, mydto).
Rekomenduje si¢ stworzenie mozliwosci zakupu maseczek ochronnych i rekawic na
terenie obiektu.

. Upublicznienie na stronach internetowych i kanalach spotecznos$ciowych instytucji

informacji o aktvalnie obowigzujgcych =zasadach przebywania 1 korzystania z
pomieszczent w osrodku kultury w zwiazku z prowadzong dziatalnoscia statutows.
Wywieszenie w pomieszczeniach instrukcji sanitarnohigienicznych dotyczacych
mycia rak, zdejmowania i zaktadania rekawiczek, zdejmowania i zakladania maseczki,
a przy dozownikach z plynem do dezynfekcji — takze instrukcji dezynfekeii rak.
Zapewnienie sprzetu 1 §rodkéw oraz monitorowanie codziennych prac porzadkowych,
ze szczegOlnym uwzglednieniem dezynfekowania powierzchni dotykowych - poreczy,
klamek, wlacznikéw $wiatta, uchwytow, poreczy krzesel i powierzchni plaskich, w
tym blatéw w pomieszczeniach pracy i w pomieszezeniach do spozywania positkow.
Ograniczenie liczebnosci odbiorcéw, adekwatnie do obowiazujacych przepiséw (w
zalezno$ci od wielkosci obiektu), w celu przestrzegania wymogu dotyczacego
dystansu przestrzennego.

Dopilnowanie, aby odbiorcy dezynfekowali dlonie przy wejsciu, zakladali rekawice
ochronne oraz posiadali ochrong zakrywajaca usta i nos.

Dopilnowanie, aby odbiorcy nie przekraczali wyznaczonych linii (oznakowanie na
podlodze), jesli takie sa wyznaczone.

Ewentualne ograniczenie godzin otwarcia.

. Ograniczenie wykorzystania multimediow i innych urzadzen aktywowanych dotykiem

(np. audio-guide’y, ekrany dotykowe).

Ograniczenie mozliwosci korzystania z szatni (np. co drugi wieszak) lub czasowe
zniesienie takiej mozliwosci.

Ograniczenie liczby o0s6b przebywajacych w toaletach - rekomenduje sie, aby liczba ta
jednorazowo byla o potowe mniejsza od liczby ubikacji.

Biezaca dezynfekcja toalet, klamek, telefonéw, klawiatury komputeréw, urzadzen w
pomieszczeniach socjalnych oraz — w miare potrzeby i mozliwosci — innych czesto
dotykanych powierzchni.

Wyznaczenie 1 przygotowanie (m.in. wyposazonego w $rodki ochrony indywidualnej 1
plyn dezynfekujgcy) pomieszczenia lub obszaru, w ktérym bedzie mozna odizolowaé
osobe w przypadku stwierdzenia objawow chorobowych.

Przygotowanie i umieszczenie w okreslonym miejscu (latwy dostep) potrzebnych
numerdw telefondéw do stacji sanitarno-epidemiologicznej, shuzb medycznych.

1.

V1. Postepowanie w przypadku podejrzenia zakazenia koronawirusem u
pracownika/obslugi/klienta

Obowigzkowe zapoznanie personelu z wytycznymi zwigzanymi z zakazeniem
koronawirusem (przekazanie najwazniejszych wytycznych 1 obowigzkéw w tym
zakresie).



2. Zaleca sig¢ biezace Sledzenie informacji Glownego Inspektora Sanitarnego i Ministra
Zdrowia, dostepnych na stronach gis.gov.pl lub
https://www.gov.pl/web/koronawirus/, a takze obowigzujgcych przepiséw prawa.

3. W przypadku wystapienia u osoby niepokojacych objawéw sugerujacych zakazenie
koronawirusem nalezy niezwlocznie odsunaé ja od pracy i odesta¢ transportem
indywidualnym do domu. Nalezy powiadomi¢ wlasciwa miejscowo powiatows stacje
sanitarno-epidemiologiczna i stosowa¢ si¢ cisle do wydawanych instrukcji i polecen.

4. Osoba ta powinna oczekiwaé na transport w pomieszczeniu, w ktorym jest mozliwe
czasowe odizolowanie jej od innych oséb lub w wyznaczonej do tego celu przestrzeni
zapewniajgcej odstep od innych na min 2 m.

5. Zaleca si¢ ustalenie obszaru, w ktdrym poruszala sie 1 przebywala osoba z
niepokojacymi objawami, przeprowadzenie rutynowego sprzatania, zgodnie z
procedurami oraz zdezynfekowanie powierzchni dotykowych (klamki, porecze,
uchwyty itp.).

6. Rekomendowane jest stosowanie si¢ do =zalecen Panstwowego Powiatowego
Inspektora Sanitarnego przy ustalaniu, czy nalezy wdrozy¢ dodatkowe procedury,
biorac pod uwage zaistnialy przypadek.

7. Zaleca si¢ ustalenie listy pracownikow oraz klientéw, o ile to mozliwe,
przebywajacych w tym samym czasie 1 w tej samej czgsci/czedeiach obiektu co osoba
podejrzewana o zakaZzenie, poniewaz moze to by¢ bardzo pomocne w dziataniach
stuzb sanitarnych.
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Zataczniki:

Nr.1-Instrukcja mycia rak.
Nr.2-Instrukcja dezynfekcji rak.
Nr.3-Instrukcja prawidtowego zdejmowania maseczki.

Nr.4-Instrukcja prawidtowego zdejmowania rgkawiczek.
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Zatacznik nr 1 - Instrukcja mycia rak
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Zalacznik nr 2 — Instrukcja dezynfekeji rak
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Zatgcznik nr 3 - Instrukcja zdejmowania maseczki

Jak prawidtowo
natozyc i zdja¢ maseczke
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Zakryj usta i nos maskg i upewnij sie, ze mied
twarzg a maska nie ma zadnych przerw

Wymien maske na nowa, gdy tylko
bedzie wilgotna, nie uzywaj ponownie
masek jednorazowych
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pojemnika; umyj rece myditem i woda
lub ptynem do dezynfekcji na bazie alkoholu

Nie wrzucaj maseczki /\/\7
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Zalacznik nr 4 - Instrukcja prawidlowego zdejmowania rekawiczek

Jak prawidtowo
natozy< i zdjac rekawice
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